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Nueva integrante del Consejo
de Administración

24/2/2025 , 2 Tiempo mín. de lectura

Birgit Dietze toma el relevo como Directora de Recursos

Humanos y Directora Laboral en Salzgitter AG, empresa matriz

del grupo KHS, tras la jubilación de su predecesor Michael

Kieckbusch a finales de 2024.
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TÍTULO DE LA FOTO

Birgit Dietze (izquierda) se suma a l Consejo de administración de Sa lzgitter

AG, junto a l CEO Gunnar Groeb ler y la CFO Birgit Potrafki.

https://competence.khs.com/es/noticias-de-la-compa%C3%B1%C3%ADa


Desde septiembre de 2024, Birgit Dietze forma parte del

Consejo de Administración de . A principios de

2025, asumió el cargo de Directora de Recursos Humanos y

Relaciones Laborales. Toma así el relevo de Michael Kieckbusch,

quien ocupó esta posición desde 2013 y se jubiló el 31 de

diciembre de 2024, después de treinta y cinco años de servicio

en el grupo y sus empresas predecesoras.

Tras finalizar su formación como Técnica en Gestión Empresarial,

Dietze inició sus estudios de Economía. Posteriormente, se

licenció en Derecho por la Universidad Humboldt de Berlín,

finalizando sus estudios con el examen de habilitación para la

abogacía (zweites Staatsexamen). Después de tres años y

medio como asesora jurídica en IG Metall, ejerció de abogada.

Tras obtener el título de abogada especializada en derecho

laboral, regresó a IG Metall. De 2012 a 2022, Dietze ocupó

diversos cargos directivos en IG Metall, trabajando finalmente de

directora regional para Berlín-Brandeburgo-Sajonia. Antes de

incorporarse a Salzgitter AG, formó parte de varios consejos de

supervisión, como los de Volkswagen, Porsche Leipzig y MAN

Energy Solutions. Recientemente, Dietze ha trabajado como

abogada en su propio bufete, especializado en derecho laboral

colectivo e individual.

 

Un equipo directivo sólido

Junto con la Directora Financiera Birgit Potrafki, responsable de

las finanzas del Grupo desde abril de 2024, Dietze forma parte

de un consejo de administración mayoritariamente femenino. Si

bien esto puede ser poco común en el sector, lo fundamental es

contar con un equipo directivo sólido y competente, que afronte

los próximos desafíos con entusiasmo y enfoque estratégico.

“Con la incorporación de la Sra. Dietze y la Sra. Potrafki, estamos

bien posicionados para seguir impulsando nuestra estrategia

Salzgitter 2030 y consolidar nuestro grupo como empresa líder

en el ámbito de la economía circular”, afirmó el CEO Gunnar

Groebler con motivo de la reestructuración.
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